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Gestern war Tag der Logistik

,,Mehr als nur Fahren*

Beruf nicht mehr so beliebt — Explodierende Dieselpreise als Problem

WEISSENBURG - Es gibt kaum noch
einen Tag im Kalender, der nicht mit
einer Besonderheit belegt ist. Gestern
war beispielsweise der Tag der Logis-
tik. Der Normalmensch hat hiervon
wohl eher weniger mitbekommen, doch
ist die Logistikbranche zweifellos ein
wachsendes Wirtschaftsfeld. Der sub-
jektive Eindruck, den jeder hiervon
spurt, ist der zunehmende Lkw-Ver-
kehr auf den StraBen. Und die Zahlen
belegen das Gefiihl: Um satte 8,5 Pro-
zent stiegen die Ausgaben der In-
dustrie in Deutschland fur Logistik in-
nerhalb eines Jahres. Aber dennoch ist
nicht alles eitel Sonnenschein im Logi-
stikbereich: steigende Dieselpreise, die
Autobahnmaut, wachsende behérdliche
Auflagen und fehlender Nachwuchs
sind nur ein paar Schlagworte in die-
sem Zusammenhang. Wir haben den
gestrigen Tag zum Anlass genommen,
um uns mit Matthias Schork Uber die
Situation von Logistikunternehmen zu
unterhalten. Der 31-Jéhrige ist zusam-
men mit seinem Vater Rudiger Schork
geschaftsfiihrender Gesellschafter bei
der WeiBBenburger Spedition Wist, die
mit ihren rund 85 Mitarbeitern und 36
Lkws das gréBte Unternehmen der Lo-
gistikbranche im hiesigen Raum ist.

,,Logistik ist weit mehr als Fahren®,
sagt Matthias Wiist. ,Das ist langst
nur ein Teil der Kette.“ Das Weillen-
burger Unternehmen, das sich seit
111 Jahren mit dem Giitertransport
beschiaftigt, hat vor zwei Jahren im
Ansbacher Industriegebiet Brodswin-

Voller Technik: Geschéaftsflihrer Matthias
Schork im Cockpit eines modernen Lkws.

den unweit der Autobahn A 6 eine
zweite Niederlassung aufgebaut. Ein
Logistikzentrum. Das bedeutet, dass
die Firma Wiist die Waren nicht nur
bei ihren Kunden abholt und sie von
A nach B bringt. Wiist versteht sich als
Rundum-Dienstleister. Schork: , Wir
lagern ein, kommissionieren, beschrif-
ten und liefern wieder aus.“

Der Vorteil fiir den Kunden: ,,Wir
konnen das wirtschaftlicher machen,
weil wir Synergien besser nutzen kon-
nen.“ Will heilen: Freie Lagerkapazi-
tidten konnen unter verschiedenen
Kunden verteilt werden. AuBerdem
sind die bezahlten Lohne geringer als
in der Industrie. Matthias Schork ist
uberzeugt, dass dieses Tétigkeitsfeld
immer wichtiger wird. ,,Das wird wei-
ter wachsen, auch vom Ertrag her.“

Um die entsprechende Logistik auf-
zubauen, muss man allerdings erstmal
kraftig investieren. Rund drei Millio-
nen Euro hat Wiist in das zuséatzliche
Standbein gesteckt. Dass sich das
Weilenburger Unternehmen fiir einen
Standort in Ansbach entschieden hat,
lag daran, dass der in der Markgrafen-
stadt ansédssige Hauptkunde eine
rdumliche Nahe zu seinem Betrieb
gefordert hatte.

Sitz in Weilenburg

Das neue Geschiaftsfeld wurde in
eine eigene GmbH ausgelagert, deren
Sitz aber dennoch in Weilenburg ist.
Ein Zeichen dafiir, wie verbunden sich
das Traditionsunternehmen mit der
GrofBen Kreisstadt fiihlt — hier sind tib-
rigens auch drei Viertel der Gesamtbe-
legschaft beschaftigt. Sollte es ent-
sprechende Anfragen von Unterneh-
men aus dem WeiBlenburger Raum
geben, kann sich Schork auch vor-
stellen, in der Region ein zweites Logi-
stikzentrum aufzubauen.

Doch trotz der regionalen Verbun-
denheit sieht nattirlich auch Matthias
Schork gewisse Nachteile im Standort
WeiBenburg. ,,Ein groBer Betrieb, der
sich niederlassen will, sucht sich
natlirlich immer eine giinstigere Ver-
kehrsanbindung.“ Schork wiinscht
sich deshalb, dass der Ausbau von B 2
und B 13 weiter voranschreiten. Das
wiirde WeiBlenburg auch als Arbeits-
platz attraktiver machen, glaubt er.
Dass es nicht immer ganz einfach
ist, im hiesigen Raum das geeignete
Personal zu finden, hat er vor einem
Jahr leidvoll erleben miissen. Der
Markt an Berufskraftfahrern war
leer. Auf ausgeschriebene Stellen gab
es kaum Bewerbungen.

Das hat natiirlich auch damit zu
tun, dass das Image des ,,Kapitans der
Landstrafle“ insgesamt schlechter ge-
worden ist. Die Aussicht, oft tagelang
unterwegs zu sein und nachts drauflen
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Es brummt: Die Sattelzlige auf den deutschen StraBen sorgen fiir rohrenden Motorensound und eine Branche mit wachsenden
Umsatzen. Probleme gibt es aber angesichts der explodierenden Dieselpreise und weil der Beruf des Kraftfahrers nicht mehr

so beliebt ist wie friiher.

zu schlafen, ist fiir viele ein Grund,
den Beruf nicht in die engere Wahl
zu ziehen. Dabei hat sich bereits vie-
les verbessert. Die Fahrerkabinen sind
komfortabel ausgestattet und nicht
mehr mit den Schlafpritschen vergan-
gener Tage zu vergleichen. Standkli-
maanlagen und Fernseher sind Dinge,
die sich immer h&ufiger an Bord fin-
den. Schork: , Wir wollen unseren
Leuten etwas bieten.“

Zu wenig Parkplitze

Bei seriosen Betrieben ist nattirlich
auch das Einhalten der Lenkzeiten
eine Selbstverstindlichkeit, wobei
Schork weil, dass es , manchmal
schon bedenklich ist, was mancher
Arbeitgeber von seinen Leuten ver-
langt“. Doch selbst der hehrste Ansatz
fur eine ordnungsgemifBle Umsetzung
der Vorschriften wird ab und an unter-
laufen, und zwar wegen eines Aspekts,
der oft gar nicht bedacht wird: Es gibt
zu wenig Lkw-Parkplédtze. Schork:
,2Der Fahrer kann ja nicht einfach
auf der Autobahn stehen bleiben.“

Inzwischen hat sich die Personal-
situation gebessert, sagt der Wist-
Geschaftsfithrer. Wohl auch, weil die
Agentur fir Arbeit hier kraftig in-
vestiert und Lkw-Fiihrerscheine fiir
Arbeitsuchende unter bestimmten Vo-
raussetzungen mitbezahlt. Schork ist
hierbei vor allem tiber das Projekt We-
GeBau sehr dankbar, weil es Quali-
fizierungen ermoglicht.

In der Vergangenheit sind Speditio-
nen dem Mangel an Berufskraftfah-
rern damit begegnet, dass sie im so-
genannten Verteilerverkehr auch 7,5-
Tonnen-Lkws einsetzten, auch wenn
die Ladekapazitit eigentlich nicht
wirtschaftlich ist. Aber: Diese Lkws
durfte jeder mit dem frither tiblichen
Dreier-Fiihrerschein fahren. Doch
durch die Neueinteilung der Fiihrer-
scheinklassen hat sich das gedndert.
Schork: ,,Der Anreiz, diese Fahrzeuge
einzusetzen, ist weggefallen.“ In der
Folge miissen nun die Fahrer entspre-
chend geschult werden, damit sie auch
die groBeren Sattelschlepper lenken
diirfen. Hier hilft WeGeBau.

Der Trend geht heute zu immer
groBeren Sattelziigen. Mehr Ladeka-
pazitiat bedeutet mehr Wirtschaftlich-
keit. Bis zu 40 Tonnen Gesamtgewicht
sind erlaubt. Am h&ufigsten kom-
men bei der Firma Wiist sogenannte
Jumbo-Fahrzeuge mit bis zu 25 Ton-
nen zum Einsatz.

Aber nicht nur der geeignete Fah-
rernachwuchs ist ein Problem fiir die
Speditionen, auch die horrend steige-
nen Dieselpreise setzen die Logistik-
unternehmen massiv unter Druck.
Schork: ,Das zieht so schnell an, dass
man mit den Preisverhandlungen bei
den Kunden gar nicht mehr nach-
kommt.“ Kostete der Liter Diesel vor
zwei Jahren noch rund 1.- Euro, sind
es heute schon fast 1,40 Euro. Die
Branche versucht mit Preisgleitklau-
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seln die Mehrkosten an die Kunden
weiterzugeben. Matthias Schork: ,,Mit
den Margen kann man die Steigerun-
gen auf jeden Fall nicht auffangen. Da
geht man zugrunde.“

Wirtschaftliche Fahrweise

Ein Ansatz, um darauf zu reagieren,
ist eine wirtschaftlichere Fahrweise.
Wiist lasst seine Fahrer regelméfig
von Profis schulen. Durch das richtige
Schalten und die optimale Drehzahl
lassen sich Spritverbrauch und Rei-
fenabrieb reduzieren. Schork: ,,Wenn
man nur drei Sekunden steht, lohnt
es sich bereits, den Motor abzustel-
len.*

Abgesehen von mehr Wirtschaft-
lichkeit beim Fahren, gibt es natiirlich
noch eine Moglichkeit, um sich im
Wettbewerb zu behaupten. Das Er-
schlieBen neuer Geschiftsfelder. Die
Firma Wist hat dies nicht nur mit
dem Ansbacher Logistikzentrum ge-
macht. In WeiBlenburg bietet sie bei-
spielsweise auch einen Einlagerservice
fiir Mobiliar in Containern an. Schork:
,Es kommt immer hiufiger vor, dass
Unternehmen ihre Mitarbeiter fiir eine
begrenzte Zeit ins Ausland schicken.
Da stellt sich dann die Frage, was
die fur diese ein oder zwei Jahre mit
ihren Mdbeln machen.“ Die Globa-
lisierung macht eben auch vor dem
WeiBenburger Land nicht halt.
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